Uchwata nr 6/2020
Zgromadzenia WspdInikéw
Towarzystwa Budownictwa Spofecznego sp. 2 0.0.
z 26 lutego 2020 r.
w sprawie zmiany wynagrodzenia prezesa zarzadu TBS Bogatynia

Zgromadzenie WspéInikéw Towarzystwa Budownictwa Spotecznego sp. z 0.0. niniejszym, uwzgledniajac:
1. zwiekszenie zakresu dziatania Towarzystwa Budownictwa Spofecznego o przejecie obstugi czesci
wspéinot mieszkaniowych do tej pory administrowanych przez Gminny Zarzagd Mienia
Komunalnego [w upadioscil;
2. przejecie przez TBS czesci pracownikéw GZMK, stosownie do potrzeb obstugi wspdlnot, co
zwiekszy faczng liczbe pracownikdw powyzej dziesigciu osob;
3. wynikajacy z powyzszych czynnikdw wzrost odpowiedzialnosci osobistej kierownictwa TBS;
postanawia co nastgpuje:

§1

1. Wyrazi¢ zgode na ustalenie wynagrodzenia niezmiennego prezesa zarzadu Towarzystwa
Budownictwa Spofecznego sp. z 0.0. z siedziba w Bogatyni na czas trwania umowy o Swiadczenie
ustug zarzadzania z 25 czerwca 2019 r., na kwote brutto 15.213,75 zlotych miesiecznie (stownie:
pietnascie tysiecy dwiescie trzynascie zlotych 75/100 groszy). ’

2. Wszystkie inne zapisy umowy uzna¢ za pozostajgce w maocy, zgodnie z ich zapisem.

§2
1. Zmiana wynagrodzenia wedle powyzszego zapisu zostanie dokonana w trybie aneksu nr 2 do
umowy o $wiadczenie ustugi zarzadzania, ktérego tres¢ stanowi zataeznik do niniejszej
uchwaty.

2. Wykonanie uchwaly powierza sie Radzie Nadzorczej spotki.
3. Treéé aneksu nr stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§3

Uchwata obowiazuje z chwilg jej podjecia.

Zatacznik nr 1

do uchwaty Zgromadzenia WspéInikéw

nr 6/2020 z 26 lutego 2020 .



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 6/2020
ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW TBS Spélka z o.0.
z dnia 26.02.2020 r.

w sprawie zmiany wynagrodzenia prezesa zarzadu TBS BOGATYNIA

Na podstawie umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania z dnia 25.06.2019 r. zawartej
pomiedzy TBS Sp. z 0.0, a Panem Andrzejem Murawskim ustalono wysokos¢
wynagrodzenia statego niezmiennego z tytulu $wiadczenia ustug oraz wykonywania innych
zobowigzan wynikajacych z niniejszej umowy na czas jej trwania w kwocie brutto 15.213,75
7z} miesigcznie, co odpowiadalo wysokosci trzykrotnodci przeciginego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale
roku poprzedniego ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego - zgodnie
z art. 1 ust. 3 pkt. 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
0s6b kierujgcych niektérymi spdtkami.

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 1.01.2019 r. ustawy =z dnia
9 listopada 2018 r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na
2019 rok, w mysl art. 22 - podstawe wymiaru okreslong w art. 1 ust. 3 pkt. 11 przywolanej
uprzednio ustawy - stanowi przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale 2016 roku. Z uwagi na powyzsze
oraz w oparciu o opinie prawng radcéw prawnych obstugujacych Urzad Miasta i Gminy
w Bogatyni dokonano zmiany wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu TBS Sp. z 0.0. na
kwote 13.211,34 zt w drodze aneksu nr 1 do umowy o $§wiadczenie ustug zarzadzania.

Jednakze, biorgec pod uwage sytuacje TBS Sp. z 0.0. oraz zadania postawione przed
Spolka i jej Zarzadem, w szczegdlno$ci majac na wzgledzie uchwale nr 2/2019
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 29.09.2019 r. upowazniajaca TBS
Sp. z o0.0. do opracowania planu restrukturyzacji naprawczej nalezy uznaé, iz istniejg
przestanki do zastosowania art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osoéb kierujacych niektérymi spotkami, ktory to wskazuje, iz
projekt uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw organu
zarzadzajacego moze przewidywaé inng niz okre$lona zgodnie z ust. 2 przedmiotowego
przepisu wysokos$é czesci stalej wynagrodzenia czlonka organu, jezeli przemawiajg za tym
wyjatkowe okolicznosci dotyczace spétki, w szczegolnosci jezeli spétka realizuje program
restrukturyzacji, o co najmniej 3-letnim horyzoncie czasowym, prowadzacym do znaczacej
zmiany struktury aktywéw lub przychodow spotki. Tym samym, dzialajgc na wskazanych
podstawach normatywnych, opierajac si¢ réwniez na ocenie prawnej z dnia 05.12.2019 r.
przedstawionej przez Prezesa Zarzadu spotki, uchwatg nr 6/2020 Zgromadzenie Wspdlnikow
TBS Sp. z 0.0. z dnia 26.02.2020 r. dokonato zmiany wynagrodzenia Prezesa Zarzadu na
kwote brutto 15.213,75 zt.

Przewodniczacy Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow

Wojciech Blasiak



